Vatrogasno vije¢e Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke, na temelju ¢lanka 34. Zakona o
vatrogastvu (,Narodne novine“ broj 125/19 i 114/22 — dalje u tekstu: ZOV) te Clanka 23. i 28.
Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke od 18. travnja 2025. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje Zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke

Uvjeti za imenovanje:
e hrvatsko drzavljanstvo
e visoka stru¢na sprema razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a (zavrSen sveucilidni diplomski studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili zavrSen specijalistiCki diplomski
strucni studij)
e posebno zdravstveno stanje i psihicka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti te
posebno propisana razina tjelesne i motori¢ke sposobnosti
¢ nekaZnjavanost za kaznena djela protiv Zivota i tijela, protiv op¢e sigurnosti ljudi i imovine i
kaznena djela protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavku 1. podstavcima 6. i 7.
Z0OV-a
e najmanje zvanje stariji viSi vatrogasni ¢asnik
e najmanje pet godina iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i
odgovornostima
e najmanje Cetiri godine na rukovodeé¢im radnim mjestima viSe razine (visoke stru¢ne
spreme) ili na radnim mjestima zapovjednika vatrogasne smjene ili pomocnika
zapovjednika vatrogasne postrojbe (viSe stru¢ne spreme)
polozZen strucni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima
osposobljenost za rukovodenje na vatrogasnim intervencijama IV. razine
osposobljenost za rad na raCunalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu
uredno obnavljanje znanja iz vatrogasne struke sukladno Pravilniku o klasifikaciji postrojbi i
koeficijentima slozenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih mjesta
vatrogasaca
e znanje rada na raCunalu
e organizacijske sposobnosti.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat se imenuje na vrijeme od pet godina.

RijeCi i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjeCaju odnose se jednako na
muski i zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Uz prijavu kandidati su obvezni priloZiti:
e Zivotopis

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili domovnice)

dokaz o razini obrazovanja (presliku diplome)

dokaz o vatrogasnom zvanju (presliku uvjerenja)

dokaz o radnom iskustvu (ispis elektronickog zapisa o radno pravnom statusu odnosno

e- radna knjizica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)

e dokaz o ostvarenom radnom iskustvu u trajanju od najmanje pet godina na poslovima
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima odnosno u trajanju od najmanje Cetiri
godine na rukovodec¢im radnim mjestima viSe razine (visoke stru¢ne spreme) ili na radnim
mjestima zapovjednika vatrogasne smijene ili pomoénika zapovjednika vatrogasne
postrojbe (viSe struéne spreme) — presliku ugovora o radu, potvrde poslodavca i sl.

e uvjerenje o polozenom struénom ispitu za vatrogasce s posebnim ovlastima i
odgovornostima

e uvjerenje o osposobljavanju za rukovodenje na vatrogasnim intervencijama IV. razine te
osposobljenosti za rad na raCunalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu

e petogodisdnji program rada i razvoja vatrogasne postrojbe.

Vatrogasno vije¢e ¢e za kandidate od Ministarstva pravosuda zatraziti potvrdu/uvjerenje sukladno
odredbi ¢lanka 51. stavka 1. ZOV-a. Ukoliko se utvrdi da se kandidat nalazi u prednje navedeno;j
evidenciji isti ne¢e moci biti imenovan za zapovjednika.



Nakon izbora kandidat se, o troSku Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke, upucuje na lije¢nicki
pregled radi utvrdivanja potrebnog zdravstvenog stanja i psihiCke sposobnosti za obavljanje
vatrogasne djelatnosti. Ako se pregledom utvrdi da kandidat nema odgovarajucu tjelesnu i psihicku
sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti, isti ne¢e moci biti imenovan za zapovjednika

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju, duzan je u
prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete
za ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na natjeCaj prilozZiti sve dokaze o ispunjavaju traZenih
uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji se poziva. Pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje
se pod uvjetima koje propisuje posebni zakon.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj: 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natje€aj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskin branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine* broj: 84/21), duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,Narodne novine“ broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natje€aj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se
poziva, odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rieSenje, odluka,
sporazum i sli¢no), a pravo prednosti ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba koje to pravo
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od osam dana od dana objave javnog natjeaja u
.,Narodnim novinama“ na adresu: Grad Rijeka, Upravni odjel za opée poslove, Odsjek za
ljudske resurse, Trpimirova 2/IV, s naznakom "NATJECAJ ZA IMENOVANJE
ZAPOVJEDNIKA JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA RIJEKE". Javni natjeCaj objavit
¢e se i na mreznim stranicama Grada Rijeke, Javne vatrogasne postrojpe Grada Rijeke i
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na oglasnoj plo€i Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati. O rezultatima izbora kandidati ¢e biti

obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnoS$enje prijava.
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